
Spécia l i té

COMMUNICATION, ENVIRONNEMENT,
ENGAGEMENT/MOBILISATION (CE2M)

Secteur 

COMMUNICATION

Cette spécia l i té du d ip lôme de Sciences 
Po Lyon est  née d’un constat  :  les enjeux 
du dérèglement c l imat ique contemporain 
ont et  vont avoi r,  de manière cro issante, 
des impacts économiques, pol i t iques et 
cu l ture ls majeurs sur nos modes de v ie et 
sur la b iodivers i té.  Le dérèglement c l imat ique 
obl ige a ins i  les entrepr ises,  les organismes 
publ ics et  la  société c iv i le  à repenser leurs 
modes de fonct ionnement,  les enjeux qu’ i ls 
poursuivent et  la  manière de publ ic iser  leurs 
act ions.  Comment penser la communicat ion, 
l ’engagement personnel  et  la  mobi l isat ion 
col lect ive dans ce contexte ?

Dans ce cadre la communicat ion joue un 
rô le centra l .  E l le  permet de part ic iper à la 
construct ion médiat ique des problèmes 
publ ics,  d’ interpel ler  les é lus,  les journal istes 
et  les c i toyens,  tout en mobi l isant et  en 
pérennisant des col lect i fs  engagés. E l le  est 
également indispensable aux entrepr ises pour 
accompagner et  témoigner de leurs efforts 
d’adaptat ion,  d’at ténuat ion et  de rés i l ience. 
Mais la communicat ion est  également devenue 
une fonct ion centra le,  dans les organisat ions, 
en vue d’ imaginer et  de déployer des modal i tés 
de pro jets innovants.  L’approche gest ionnai re 
et  processuel le de pro jet ,  en effet ,  ne suff i t 
p lus.  I l  faut  arpenter un chemin d’essais et 
d’erreurs,  de quest ionnements,  de créat iv i té, 
de dynamiques col lect ives et  de renversement 
des év idences. 

C’est  à ce fa isceau d’object i fs  internes et 
externes aux organisat ions auquel  la  spécia l i té 
CE2M se dest ine.  Organisée en a l ternance et 
mêlant a ins i  apports théor iques et  prat iques, 
e l le  permettra à ses apprenants d’acquér i r 
des compétences opérat ionnel les en 
communicat ion d’ inf luence env i ronnementa le, 
de mobi l isat ion des part ies-prenantes et  d’une 
insert ion dans la logique de pro jet ,  su ivant 
une perspect ive interd isc ip l ina i re qui  rend 
possib le les assemblages de connaissances et 
ce la pour permettre aux étudiants de devenir 
des in i t iateurs et  in i t iat r ices du changement et 
ampl i f ier  l ’adaptat ion de nos sociétés.

Effectif 
 

Entre  20 et  25
étudiants

par promot ion.

INFORMATIONS PRATIQUES

SAVOIR-FAIRE 
ACQUIS GRÂCE À LA FORMATION

ADMISSION

La spécia l i té CE2M ouvr i ra en septembre 2024. 
Cette 5e année est  accessib le aux candidat.es 
ayant effectué leur :
-  4e année à Sciences Po Lyon, pr ior i ta i rement 
au se in du secteur Communicat ion 
-  4e année à Sciences Po Lyon, secteur 
Management de l ’emplo i  et  des ressources 
humaines.
-  Les autres candidatures de Sciences Po 
Lyon seront examinées au cas par cas :  des 
expér iences,  des cours ou des t ravaux sur des 
quest ions de communicat ion ou d’engagement 
seront un préalable.
-  V ia la mutual isat ion inter-Sciences Po
- Format ion cont inue

Campus

Campus Lyon
Site Berthelot  :  14 avenue Berthelot ,  Lyon 7e

Si te Blandan (Publ ic Factory)  :  10 rue l le du 
Grand Casernement,  Lyon 7e

Responsables de la formation
 

Valérie COLOMB  
Maî t resse de conférences en sc iences de l ’ in format ion 

et  de la communicat ion,  achi tecte D.P.L.G 
va le r i e .co lomb@sc iencespo- l yon . f r

Laurent THIONG-KAY  
Maî t re de conférences en sc iences de l ’ in format ion et 

de la communicat ion 
lau ren t .kay@sc iencespo- l yon . f r 

ENSEIGNEMENTS

Semestres 3 et  4

UE / Communication :  Inf luence, lobbying, 
plaidoyer

9 ECTS

UE /  Récits et imaginaires

6 ECTS

UE / Environnement

4 ECTS

UE / Projet,  changement

6 ECTS

UE  /  Mémoire /  Travai l  personnel

20 ECTS

Formation en apprentissage

Formation continue possible

Compréhension des grands enjeux liés à l’environnement : intégrer la complexité des 
enjeux écologiques dans leurs dimensions communicationnelles, politiques et sociales

Définition d’une stratégie de communication et d’influence : savoir mobiliser les 
répertoires argumentatifs pour trouver des solutions collectivement négociées

Conception de modalités de participation institutionnelle et de mobilisation collective

Maîtrise des récits contemporains qui donnent sens à l’action collective : impulser, 
développer, accompagner, expérimenter des projets et des récits en lien avec la 

transition environnementale.

Définition et accompagnement de projet : s’approprier les différentes phases de 
réalisation d’un projet en communication / mobilisation / participation

Format ion en a l ternance

Les diplômés de cette formation seront 
aptes à exercer les fonctions suivantes en 
institution publique, en entreprise ou dans 

des ONG et associations :

Chargé.e,  responsable de communicat ion /  de 
développement de pro jet  innovant /  Chargé.e, 
consul tant  en communicat ion d’ inf luence/de 
réputat ion/de lobbying/de cr ise,  Consul tant/
responsable de la t rans i t ion /  Chargé.e de la 
responsabi l i té socia le des entrepr ises (RSE)

DÉBOUCHÉS


