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OUVRAGE : “Redonner du sens au travail — Une aspiration révolutionnaire” Coutrot, T., et
Perez, C., Paris, Editions du Seuil, 2022, 160 pages

A partir de I'ouvrage et de vos connaissances personnelles, vous traiterez les trois questions
suivantes :

Question 1: (12 points)

Selon Thomas Coutrot et Coralie Perez, « au cceur de I'activité de travail se loge un pouvoir d’agir
» (p. 44). Explicitez la conception du travail mise en avant par les auteurs dans leur ouvrage en
montrant en quoi elle prend sens relativement a d’autres conceptions issues des sciences
sociales (vous pourrez illustrer votre argumentation a travers des exemples tirées ou non de
l'ouvrage).

Question 2 : (8 points)
En quoi le développement du « management par le chiffre » peut étre considéré comme une
source de la perte du sens au travail ?

LANGUE / 20 points

Attention: Vous devez obligatoirement composer sur une copie différente de celle de
I’épreuve sur ouvrage.

La note de 0/20 sera attribuée au candidat qui ne composera pas dans la langue choisie
lors de I'inscription.

Question 3 :

Anglais :. By thinking over the possible options to “make work meaningful again”, Thomas
Coutrot and Coralie Perez eventually noticed several “innovations” (or “initiatives”). Which are
they?

Espagnol : Al interrogarse sobre las modalidades por las que es posible “volver a dar sentido
al trabajo”, Thomas Coutrot y Coralie Perez llegan a identificar varias “innovaciones” (o “iniciati-
vas”). ¢;Cuales son?

Italien : Interrogandosi sulle modalita attraverso le quali &€ possibile « ridare senso al lavoro »,
Thomas Coutrot e Coralie Perez individuano diverse « innovazioni » (0 « iniziative »). Quali
sono ?

Allemand : Indem sie sich die Frage stellen, auf welche Weise es mdglich ist, dem Arbeiten
wieder Sinn zu geben, kommen Thomas Coutrot und Coralie Perez dazu, mehrere
sInnovationen* (oder ,Initiativen®) zu identifizieren. Welches sind sie?



