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CONSEIL D’ADMINISTRATION 
Vendredi 6 décembre 2024

14 heures
Salle du Conseil

- Relevé de délibérations –

1/ Procès-verbal du CA du 27 septembre 2024 : approuvé

2/ Les membres du CA ont été informés des éléments suivants :

 Programme de démocratisation et égalité des chances – PEI PECED

 Actualités du réseau ScPo 

 AMI-CMA design - projet « Territoires en commun - SHS et design en faveur des territoires » 

3/ Questions budgétaires

 Projet de budget rectificatif n° 2 pour 2024  : adopté

 Projet de budget initial pour 2025  : adopté

4/ Questions institutionnelles

 Avenant n° 1 à la convention du 16 juillet 2024 de mutualisation du poste d’ingénieur en  

développement du réseau ScPo  : adopté

 Avenant n° 1 à la convention du 12 juillet 2023 de mutualisation du poste de coordinatrice du 

réseau ScPo (vote) : adopté

 Règlement d’admission en première année des Diplômes « Grade Master - Cursus général »  

des Instituts d’Études Politiques du Réseau ScPo  : adopté

 Modalités  d’organisation  du  test  d’entrée  en  deuxième  année  à  Sciences  Po  Lyon  dit  

« concours de sciences sociales » pour la session 2025 : adoptées

 Règlement et modalités du test d’entrée en 4e année  : adopté

 Conventions signées par la directrice de l’Institut d’Études Politiques de Lyon : information 

orale
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5/ Questions de formation

 Modalités de contrôle des connaissances et des compétences (MCCC) – année universitaire 

2024-2025  : adoptées

 Architecture de la spécialité de 5e année Management, Action Culturelle et International 

(MACI)  : adoptée

 Création du Certificat d’études politiques pour l’ingénieur (CEPPI)  : adoptée

 Diplôme inter-établissements en formation initiale du CHELS : « Grandes transitions : mesurer 

et comprendre pour agir »  : adopté

6/ Questions Financières

 Intégration du bâtiment du site Blandan (Public Factory) au patrimoine de l’IEP de Lyon : 

adoptée

 Politique d’immobilisation et durées d’amortissement  : adoptée

 Droits d’inscription au Certificat d’études politiques pour l’ingénieur (CEPPI)  : adoptés

 Droits d’inscription au Diplôme inter-établissements du CHELS « Grandes transitions : mesurer 

et comprendre pour agir »  : adoptés

 CVEC : 

o Bilan des actions financées par les produits de la CVEC en 2023  : adopté

o Appel à projets financés par les produits de la CVEC pour 2024  : adopté

o Programmation des actions financées par les produits de la CVEC en 2025  : 

adoptée

 Politique achats  : adoptée

 Proposition de remise gracieuse  : adoptée

7/ Questions de ressources humaines 

 Campagne d’emplois 2025  : adoptée

 Dispositif  et  cotation des  postes  filières  AENES,  Bibliothèque  et  ITRF  selon  le  RIFSEEP  et  

régime indemnitaire associé  : adopté

 Règles  d’attribution  du  complément  indemnitaire  de  fin  d’année  2025 pour  les  agents 

contractuels BIATSS  : adoptées

 Règles d’attribution du complément indemnitaire annuel (CIA) des agents titulaires pour 2025 

: adoptées
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8/ Fonds social

 Aides exceptionnelles attribuées par la Directrice aux étudiantes et étudiants : information 

orale

9/ Questions diverses

 Motion n° 1 proposée par des élus enseignants-chercheurs : adoptée

 Motion n° 2 proposée par des élus enseignants-chercheurs : adoptée

 Amendement à la motion n° 2, présenté par des élus étudiants : refusé
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